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IMETISA

ANUNCIO

Siendo las 16,30 horas del dia 4 abril de 2022, se retine el Organo de Seleccién que ha de
actuar en la convocatoria del puesto de Gerente de la empresa IMETISA, asistiendo
presencialmente todos los miembros del Organo de Seleccion, a excepcién de D* Elena
Rodriguez Henriquez y D* Yazmina Ledn Martinez que asisten por conexion telematica a
través de la plataforma TEAMS:

Presidenta :
D?. Maria Ana Franquet Navarro, Presidenta de IMETISA

Vocales

D Isabel Leon Villalobos, Secretaria General Técnica de la Consejeria de Sanidad

D?. Lidia Pereira Saavedra, Directora Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica
del Cabildo Insular de Tenerife.

D?. Elena Rodriguez Henriquez, Consejera Delegada del ITER,

D? Yazmina Leon Martinez, Gerente del Organismo Auténomo Instituto de Atencidén
Social y Sociosanitario (IASS)

Secretaria

D?. Ascension Bacallado Pérez, Directora Insular de Innovacion, Planificacion y Estrategia
de la Accion Social de Cabildo Insular de Tenerife, Secretaria suplente en virtud de
designacion de la Presidenta de fecha 16/02/2022

Se procede al estudio de las diferentes alegaciones efectuadas a la relacion provisional de
personas aspirantes admitidas y excluidas, una vez que ha concluido el plazo de diez dias
hébiles que finaliz6 el pasado 23 de marzo de 2022.

DNI Documentacion presentada
*FET268**+* No presenta documentacioén
*KETRSTH* No presenta documentacion
*KEDOTI*** No presenta documentacion
T B No presenta documentacion
**0960*** Presenta documentacion
KH452  *F** No presenta documentacioén
*EO)SS2*** No presenta documentacién
*HETOS6*** Presenta documentacion
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Examinada la documentacion presentada se realizan las siguientes observaciones:

DNI OBSERVACIONES

**¥0960%** Analizada la documentacion presentada por el aspirante, no subsana
lo sefialado en la lista provisional

*ETOSO*** La documentacion presentada subsana lo sefialado en la lista
provisional

Por lo anteriormente expuesto queda configurada la lista definitiva de personas
admitidas

Nombre y apellidos DNI -

Néstor Sanchez Férnandez ' *ETHSO***

Quedan excluidas definitivamente las personas aspirantes siguientes:

DNI

**7268***

*XTRG TRk

*%D QT ok k

*ETT] HHH

**()9G0% * *

**4521***

*%()5 5D Kk ¥

bh)

A continuacion se valoran los méritos correspondiente a la primera fase del proceso
selectivo, de conformidad con lo establecido én el apartado tercero de las Bases
Reguladoras. En relacion al contenido del curriculum vitae se decide por unanimidad
objetivar con detalle los siguientes elementos a valorar:

Evaluacion global del curriculum: 30 puntos

1. Cargos desempefiados, (experiencia profesional y vital, sectores en los que ha
trabajado) 20 puntos:

e Experiencia profesional o vital, con un maximo de 15 puntos por 5 afios o
mas y fraccion, adicionales a los dos afios exigidos en los requisitos de la
convocatoria.

e Sectores de actividad relacionados con IMETISA, con un maximo de 5
puntos por 5 afios o0 mas y fraccion, adicionales a los dos aflos exigidos en
los requisitos de la convocatoria.

2. Formacion complementaria (segundas y ulteriores titulaciones y formacién que
suponga un valor afiadido para IMETISA): 10 puntos

e Master o similar: 3 puntos,
e Curso de mas de 100 horas: 1 punto
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e Curso de menos de 100 horas: 0,5 puntos

Examinada la documentacién' y comprobados los méritos aportados por el aspirante en
experiencia profesional y formacion se otorga la puntuacion que seguidamente se detalla:

Valoracion Puntuacion obtenida

Experiencia 11,37

Formacién 3.5
TOTAL 14,87

Comunicar la convocatoria para la realizacion de la segunda y tercera fase el dia 18 de
mayo a las 16,30 horas la entrevista competencial y, en el caso que se supere la entrevista,
a las 17,30 horas la presentacion del proyecto o memoria relacionado con las funciones a
desempefiar, asi como de los objetivos a alcanzar por la entidad.

En Santa Cruz de Tenerife, a 4 de abril de 2022.

VeB®°
LA PRESIDENT

LA SEGRETARIA

_‘ —< )

R S \‘, e —
Ascension Bacallado Pérez
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